
tracetronic entwickelt Lösungen, mit denen Fahrzeugsoftware automatisiert getestet und integriert werden kann. Dadurch steigern wir die Qualität
der Fahrzeugentwicklung und schaffen Freiraum für wertvolle Entwicklungsarbeit bei unseren Kunden. Mit unseren Softwareprodukten unterstützen
wir alle Phasen der Entwicklung von MiL-, SiL- und HiL-Prüfplätzen bis hin zu Tests im Fahrzeug.
Wir arbeiten schon immer gemäß den Prinzipien der agilen Software-entwicklung, die uns eine schnelle Anpassung an sich ändernde
Projektbedingungen erlauben und den Kundennutzen stets in den Vordergrund stellen.

Wir suchen dich!
Mitarbeiter Vertriebsinnendienst (m/w/d),

Dresden

Unser gemeinsames Projekt

Du bist ein echtes Organisationstalent und motiviert, anderen Menschen unsere zukunftsweisenden Lösungen näher zu bringen? Als Mitarbeiter in
unserem Inside Sales-Team unterstützt du uns beim weltweiten Verkauf der tracetronic-Produkte und -Services.

Zusammen mit deinem Team:

• Bist du Ansprechpartner für unsere Kunden und Bindeglied zu unseren internen Fachbereichen
• Findest du in Zusammenarbeit mit unseren technischen Kollegen die richtigen Lösungen für die Anwendungsfälle unserer Kunden
• Erstellst du Angebote, verfolgst diese nach und wickelst Bestellungen ab
• Verwaltest und erstellst du Lizenzen unserer Produkte
• Organisierst du Produktschulungen inkl. Vor- und Nachbereitung

Vertriebsinnendienst geht bei uns über die reine Kundenbetreuung und Datenpflege hinaus. Kommunikationsstärke und ein selbstsicheres
Auftreten sind sowohl bei internen Abstimmungen als auch im Umgang mit unseren internationalen Kunden gefragt.

Keine Lust auf druckmachende KPIs und Ellenbogenmentalität im Team? Dann geht es dir genau wie uns! Vertrieb bei tracetronic ist
anders – und das ist gut so!

Das bringst du mit

• Eine abgeschlossene Ausbildung oder Studium im
kaufmännischen Bereich

• Erfahrungen im Vertriebsinnendienst
• Eine kundenorientierte sowie präzise Arbeitsweise
• Sehr gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch
• Einen versierten Umgang mit den gängigen MS

Office-Produkten
• Die Erkenntnis, dass man im Team einfach mehr

erreicht

Pluspunkte sammelst du mit

• Affinität zu modernen Softwaretechnologien und
Erfahrung im Automotive-Umfeld

• Weiteren Sprach- und Auslandserfahrungen
• Kenntnissen im Umgang mit ERP-/CRM-Systemen
• Dem Interesse an rechtlichen Themen

Das bieten wir

• Eine Arbeitsatmosphäre mit Fokus auf das Miteinander aller und die
Zufriedenheit des Einzelnen

• Motivation durch die Erreichung gemeinsamer Ziele
• Sehr viel Raum für Mitgestaltung und Eigenverantwortung
• Ein Umfeld, in dem Arbeitszeit auch Quality Time ist
• Die Freiheit, gemeinsam den Arbeitsrahmen abzustecken - durch flexible

Arbeitszeiten und -orte
• Ein faires Vergütungssystem und jede Menge 

Kurz gesagt: Wir wollen, dass du gerne zu uns kommst. Und dass dir viel daran
liegt, dass es deinem Team auch so geht.

Benefits

tracetronic GmbH
Stuttgarter Straße 3
01189 Dresden
www.tracetronic.de

Bewerbung
Schick uns deine Unterlagen
am besten per E-Mail an:

Rückfragen?
Wir stehen dir gerne zur Verfügung.
Du erreichst uns unter:
+49 351 205768-330jobs@tracetronic.de
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